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FRISTAENDE FORSKOLA

FORUTSATTNINGAR FOR GODKANNANDE

Godkédnnande ldmnas om den som ansdker om att bli huvudman for en
forskola bedoms ha forutséttningar att f6lja de foreskrifter som géller for
utbildningen samt att utbildningen inte bedoms innebira patagliga negativa
foljder pa lang sikt for barn eller for den del av verksamheten som anordnas
av Vérgarda kommun.

Vidare krévs att den enskilde i 6vrigt bedéms vara lamplig. Vid
lamplighetsprovningen ska viljan och formégan att fullgora sina skyldigheter
mot det allménna, laglydnad i 6vrigt och andra omstidndigheter av betydelse
beaktas. Lamplighetsbedomningen av en juridisk person avser den
verkstillande direktoren och andra som genom en ledande stillning eller pa
annat sitt har ett bestimmande inflytande 6ver verksamheten,
styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, bolagsmén 1 kommanditbolag
eller andra handelsbolag och personer som genom ett direkt eller indirekt
dgande har ett vésentligt inflytande dver verksamheten. Var och en i dgar-
och ledningskretsen maste bedomas lamplig. De omstdandigheter som enligt
forarbetena bor ldggas till grund vid provningen dr framfor allt tidigare
brottslighet och ekonomisk misskdtsamhet.

Med foreskrifter avses samtliga bestimmelser i lagar, forordningar och
myndighetsforeskrifter som géller for forskolor. 2 kap. 5 § skollagen

ANSOKAN

Anvisningar samt blankett for ansdkan finns tillgdngliga pa Véargirda
kommuns hemsida.

En huvudman ska i sin ansdkan bland annat redovisa forskolans
verksamhetsidé, inriktning, vardegrund och malsattning samt forskolans
planerade organisation. Anstkan ska visa att huvudmannen har
forutsattningar att folja de foreskrifter som géller for utbildningen.

Vargarda kommun tar ut en avgift, beslutad av Kommunfullméktige, for
handlaggning av ansdkan om godkannande av en enskild som huvudman.

2 kap. 5c § skollagen Avgift for godkdannande vid nyetablering &r 20 000 kr
och for utbkning av verksamhet 15 000 kr.

Ansokan med bilagor skickas till Vargarda kommun. Ansokan ska komma in
till kommunen i god tid innan verksamheten beréknas starta. Kommunen
stravar efter att handlaggningstiden ska vara hogst fyra manader, beraknat
fran att ansokan ar komplett.

PROVNING AV REDAN BEFINTLIGA HUVUDMAN

En huvudman som &r godkénd att bedriva forskoleverksamhet dr skyldig att
l6pande sékerstélla att kraven pa erfarenhet och insikt samt lamplighet ar
uppfyllda inom dgar- och ledningskretsen. Huvudmannen behdver ocksa
l6pande sdkerstilla att det finns ekonomiska forutsittningar att bedriva
verksamheten.
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En befintlig huvudman som gor fordndringar inom dgar- och ledningskretsen
ar fran och med den 1 januari 2019 skyldig att anméla detta till kommunen
inom en ménad efter fordndringen. Vid en anmélan om foréndring i 4gar- och
ledningskretsen provar Vargarda kommun om huvudmannen alltjimt genom
erfarenhet eller pé annat sétt har forvirvat insikt i de foreskrifter som géller
for verksamheten samt att tillkommande personer i 6vrigt bedoms lampliga.
En provning av dgar- och ledningskretsen kan dven goras vid ordinarie
tillsyn av verksamheten. 2 kap. 5 b § skollagen

BESLUT

Kommunstyrelsen ar beslutande myndighet och handlégger drenden for
godkdnnande av enskild som huvudman for den fristdende forskolan.
Om en enskild huvudman avser att bedriva flera verksamheter skall varje
verksamhet ansoka om godkdnnande. 2 kap. 5 § skollagen

NY ANSOKAN

Godkénnande av verksamheten dr inte tidsbegransad men godkidnnandet
upphor automatiskt om huvudmannen inte har startat verksamhet inom ett ar
efter godkdnnandet. Darefter krdvs en ny ansokan och ett nytt godkdnnande.
Ett nytt godkdnnande krdvs vid byte av huvudman, byte av lokal eller flytt av
verksamheten inom en fastighet, om antalet platser 6kar med mer &n 10
procent eller andra forédndringar 1 verksamhet som bedoms visentliga.

AVVECKLING AV VERKSAMHET

Huvudmannen ska skriftligen och i god tid meddela skolchef, med ansvar for
forskola och grundskola i Vérgarda kommun, om avveckling planeras samt
alla fordldrar med barn inskrivna i verksamheten.

Huvudmannen ska fatta ett formellt beslut om avvecklingen. Beslutet,
inklusive en handling (exempelvis registreringsbevis) som anger vem som &r
behorig firmatecknare, ska skickas till Vargarda kommun. Beslutet ska vara
undertecknat av behorig firmatecknare.

Kommunen har ingen skyldighet att med fortur ta 6ver barnen i kommunal
verksambhet.

KONKURS

Finns en uppenbar risk for konkurs av ett foretag som driver forskola ska
ansvariga for foretaget omgaende lamna information om detta till Vargarda
kommun. | det fall ett foretag forsatts i konkurs ska en konkursforvaltare
foretrdda konkursboet och denne ersatter darmed tidigare styrelse.
Galdenéren, den som tidigare haft ansvar for foretaget, forlorar i detta lage
radigheten 6ver egendomen och kan inte heller inga nya forbindelser som
kan goras gallande i konkursen. En konkursforvaltare kan valja att direkt
avsluta verksamheten eller att ansoka hos Vargarda kommun om att fa
fortsétta bedriva verksamheten. Valjer konkursforvaltaren att avsluta
verksamheten ska kontakt tas omgaende med Vargarda kommun.
Konkursforvaltarens beslut att avveckla verksamheten ska l[&mnas
skriftligen. Véljer konkursforvaltaren att forsoka bedriva verksamheten
vidare, och under tiden soka intressenter som kan verta verksamheten,
maste konkursforvaltaren géra en skriftlig framstallan till Vargarda kommun
om onskad fortsatt drift av forskolan och dér redovisa vilka eventuella
forutsattningar som en fortsatt drift kréver. | de fall en verksamhet kan
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bedrivas vidare av en konkursforvaltare, och konkursforvaltaren avser soka
efter ndgon som kan dverta verksamheten, maste konkursforvaltaren ha ett
nara samarbete med Vargarda kommun. En konkursforvaltare maste ta
hinsyn till att ett godkénnande att bedriva forskola inte kan “’séljas™ till
annan juridisk person. Finner konkursférvaltaren en intressent maste denne
intressent gora en anstékan om godkannande i enlighet med skollagen och
dessa riktlinjer (se tidigare avsnitt om forutsattningar for godk&dnnande och
ansokan). Vad som galler for konkurser enligt ovan galler likvardigt for
likvidation eller liknande av foretag. Kommunen har ingen skyldighet att
med fortur ta 6ver barnen till kommunal verksamhet. Barnen som har plats i
verksamheten har méjlighet att anséka om plats pa kommunal forskola i
Vargarda kommun och erbjuds plats inom fyra manader fran att barnets
vardnadshavare ansokt om plats.

AVGIFTER

Huvudmannen ska tillimpa maxtaxa, men kan ta ut lagre avgifter. Fran och
med hostterminen det ar da barnet fyller tre ar far avgiften avse bara den del
som dverstiger 525 timmar om aret.

Huvudmannen far inte ta ut tillkommande avgifter i form av
administrations-, forenings- eller liknande avgifter.

Kostnader for frukost, lunch och mellanmél ingér i erséttningen varfor avgift
inte kan tas ut av vdrdnadshavarna for detta.

8 kap. 20 § skollagen samt Foérordning (2001:160) om statsbidrag till
kommuner som tillampar maxtaxa inom forskoleverksamhet och
skolbarnsomsorg

MOTTAGANDE AV BARN

Fristaende forskolor skall vara 6ppna for alla barn i enlighet med skollagens
krav.

Kommunen kan medge undantag frén kravet pa att verksamheten skall vara
oppen for alla. Undantagen kan till exempel vara fordldrakooperativ, om en
arbetsplats startar forskola for anstélldas barn eller en forskola som riktar sig
till barn 1 behov av sdrskilt stod.

Om det inte finns plats {for alla skande till en férskoleenhet skall urvalet
goras pa de grunder som kommunstyrelsen har godkint.

Skap. 4—7, 18 — 19 §§ skollagen

UTBILDNINGENS SYFTE

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en
trygg omsorg. Verksamheten ska utgé fran en helhetssyn pd barnet och
barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och liarande bildar en
helhet. Forskolan ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap och
forbereda barnen for fortsatt utbildning. & kap. 2 § skollagen

HUVUDMANNENS ANSVAR FOR UTBILDNINGEN

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med
bestdimmelserna i Skollagen (2010:800), foreskrifter som har meddelats med
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stod av lagen och de bestdmmelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar. 2 kap 8 8 skollagen

SKOLCHEF

Huvudmannen ska utse en skolchef vars uppgift ar att bitrdda huvudmannen
med att sékerstélla att foreskrifter for utbildningen f6ljs. Huvudmannen kan
utse en skolchef for hela verksamheten eller flera skolchefer for delar av
verksamheten. Skolchefens uppgift ér att vaka over regelefterlevnaden i
huvudmannens verksamhet och om skolchefen finner att verksamheten inte
lever upp till vissa forfattningskrav ska denne se till att bristerna atgérdas.
Om skolchefens befogenheter inte ar tillrackliga for att kunna vidta de
atgdrder som behovs, exempelvis for att tillrdckliga medel saknas, ansvarar
hen for att informera den i huvudmannens organisation som ar ytterst
ansvarig. 2 kap. 8 a § skollagen

LEDNING AV VERKSAMHETEN

Det pedagogiska arbetet vid varje fristdende forskola ska ledas och
samordnas av en rektor. Rektorn ska sérskilt verka for att utbildningen
utvecklas. Som rektor far bara den anstillas som genom utbildning och
erfarenhet har pedagogisk insikt. Huvudmannen for verksamheten ska se till
att rektorn gatt en sirskild befattningsutbildning eller en utbildning som kan
jamstéllas med denna.

En rektors ledningsansvar kan inte delas och det ska vara tydligt for
forskolans personal, barn och barnens fordldrar vem som har ansvaret for
ledningen och samordningen av det pedagogiska arbetet och verksamhetens
inre organisation. Vid en rektors franvaro kan en stéllforetrddare utses.
Stillforetradaren kan fullgdra rektorns uppgifter vid frdnvaron och det ska i
sa fall vara tydligt for personal, barn och vardnadshavare vem som ar
stéllforetradare. Rektorn kan delegera arbetsuppgifter och beslut till personer
inom sin organisation som har tillracklig kompetens och erfarenhet for att
kunna genomfora uppdraget. Detta innebar att rektorn vid delegation maste
overviga till vem delegation kan ske och pa vilken nivé beslutsritten ska

ligga. 2 kap. 9 — 12 §§ skollagen

PEDAGOGISK PERSONAL

Endast den som har legitimation som forskollarare och ar behérig for viss
undervisning far bedriva undervisningen.

Utover forskollarare far det i undervisningen i forskolan finnas annan
personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barns utveckling och
larande frdmjas.

| verksamheten ska det finnas personal som behéarskar det svenska spraket i
tillracklig omfattning for att garantera att barns sprakutveckling i svenska
spraket tillgodoses.

2 kap. 13, 14, 20 88 skollagen samt Férordning (SKOLFS 2018:50) om
laroplan for forskolan
BARNGRUPPER OCH SAKERHET

Huvudmannen ska se till att barngrupperna har en ldamplig sammansittning
och storlek och att barnen dven i 6vrigt erbjuds en god miljo.
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Huvudmannen dr ansvarig for barnens sdkerhet under den tid de vistas i
verksamheten. Forskolans personal ska dagligen registrera barnens nérvaro
och franvaro. Dokumenterade rutiner for barnsidkerhet, brand, kriser och
katastrofer ska finnas. Rutinerna ska finnas tillgdngliga i verksamhetens
lokaler och vara kinda av personal och uppdateras varje ar.

Dokumenterad barnsdkerhetsrond ska goras i forskolans lokaler innan en
verksambhet startar och dérefter en gang per ar.

Hyr eller d4ger huvudmannen en egen gard for barnens utevistelse ska den
kontrolleras och besiktigas av huvudmannen utifran sékerhet och barnens
behov. Tillbud och olyckor ska dokumenteras och utredas av huvudmannen.
Vardnadshavare ska omgéende informeras.

Anvinder huvudmannen egen eller abonnerad bil/buss for olika aktiviteter ar
det huvudmannens ansvar att transporten sker barnsikert. § kap. 8 §
skollagen

VARIERADE OCH NARINGSRIKTIGA MALTIDER

Forskolan ska stimulera barns utveckling och larande samt erbjuda barnen en
trygg omsorg. | begreppet omsorg ingar dven att barnen serveras varierade
och naringsriktiga maltider. Det ar viktigt att frukost, lunch och mellanmal
serveras pa regelbundna tider. 8 kap. 2 § skollagen, Prop. 2009/10:165, samt
Bra mat i forskolan, Livsmedelsverket 2016

OPPETHALLANDE OCH RAMTID

Verksamheten ska héllas 6ppen i den omfattning som behdvs med hinsyn till
fordldrarnas/vardnadshavarnas forvirvsarbete, studier eller om barnet har ett
eget behov pa grund av familjens situation i ovrigt.

Ramtiden for verksamheternas dppethéllande ska vara 06.00-18.00.
Overenskommelser mellan huvudmannen och férildrar om kortare
Oppettider fir goras under forutséttning att alla fordldrars behov beaktats.
Foréandras fordldrars/vardnadshavares behov av omsorgstid inom ramtiden
ska deras behov moétas snarast.

Med heldagsomsorg avses att forskolan har ett 6ppethillande om minst 10
timmar per dag, 5 dagar per vecka, 11 ménader per ar.

8 kap. 3, 5 §§ skollagen

PLACERING DA VERKSAMHETEN AR STANGD

En alternativ placering ska erbjudas de barn, vars vardnadshavare har behov
av omsorg d4 den ordinarie verksamheten har stingt for studiedagar eller
semester. 8 kap. 5 § skollagen

SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE

Verksamheten ska folja de krav pa systematiskt kvalitetsarbete som regleras 1
skollagen. 4 kap. skollagen

TILLSYN

Med tillsyn avses enligt skollagen en sjalvstandig granskning som har till
syfte att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter samt dessa regler och att enskilda som
har godkants av kommunen fortlépande uppfyller kraven i 2 kap. 5 och 5b



Datum Utgava Sida

Regler for fristdende forskola och pedagogisk omsorg 2021-05-04 [Titel] 7(13)

88 skollagen. I tillsynen ingar att fatta de beslut om atgarder som kan
behdvas for att den huvudman som bedriver verksamheten ska ratta de
brister som upptacks vid granskningen. | tillsynsuppdraget ingar att verka
forebyggande och tillsynsmyndigheten ska déarfér inom ramen for sin tillsyn
lamna rad och végledning till huvudman och rektorer i syfte att stodja
forandrings- och utvecklingsarbetet. Tillsynsmyndigheten har for sin tillsyn
ratt att pa plats granska sadan verksamhet som star under dess tillsyn.
Tillsynsmyndigheten har i den omfattning det behovs for tillsynen ratt att fa
tilltrade till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvands i
verksamheten. Den vars verksamhet star under tillsyn enligt denna lag &r
skyldig att pa tillsynsmyndighetens begaran lamna upplysningar samt
tillhandahalla handlingar och annat material som behdvs for tillsynen.
Tillsyn av de fristdende verksamheterna ska ske regelbundet. Tillsynen kan
ske pa olika satt som exempelvis genom tillsynsbesok omfattande en eller
flera dagar, enkatutskick, dokumentstudier och intervjuer. Utdver den
regelbundna tillsynen kan forvaltningen dven genomfora tillsyn inom ett
visst omrade och/eller oanmélda besok. 26 kap. 2, 6, 7, 9 8§ skollagen

INGRIPANDEN VID TILLSYN

Om det vid tillsynen framkommer att en verksamhet bedrivs med brister
eller att enskilda som godkénts av kommunen inte langre uppfyller kraven i
skollagen och géllande styrdokument kan ndmnden besluta om ingripande i
form av anmarkning, foreldggande, foreldggande forenat med vite eller
aterkallelse av godkannande att bedriva verksamhet. Ett godkannande av en
enskild som huvudman for fristaende forskola far ocksa aterkallas om den
enskilde inte langre uppfyller forutsattningarna for godkénnande enligt 2
kap. 5 §, exempelvis att det saknas insikt i foreskrifterna som géller for
verksamheten, ekonomiska forutsattningar att driva verksamheten eller om
huvudmannen beddéms som olamplig. Namnden kan under vissa
forutsattningar aven avsta fran ingripande.

26 kap. 10 - 13, 15 - 16, 18 och 27 8§ skollagen

BIDRAG FRAN HEMKOMMUNEN

Verksamheten erhéller erséttning for inskrivna forskolebarn som dr bosatta i
Vargérda dvs. folkbokfort eller ritteligen ska vara folkbokfort 1 Vargérda
kommun.

Verksamheten ska varje manad skicka in en faktura med ersittningsunderlag
till Vargarda kommun. Erséttningsunderlaget ska fyllas i och skickas in
utifran kommunens rutiner. Verksamheten ansvarar for att lamna in korrekta
uppgifter 1 underlaget.

Verksamheten far endast erséttning for inskrivna och nérvarande barn.
Erséttning utbetalas endast for ett barn per plats (flera barn kan inte dela
plats). Erséttning utbetalas for maximalt det antal barn som verksamheten
har godkénnande for.

For att ersittning ska utbetalas ska barnet ha fatt plats pa grund av
vardnadshavares forvérvsarbete, studier, arbetsloshet, fordldraledighet for
vard av annat barn, om barnet har ett eget behov pa grund av familjens
situation 1 6vrigt eller behdver sérskilt stod 1 sin utveckling 1 form av
forskola.

Huvudmannen hanterar fordldraavgifterna om inte annat 6verenskommits.
Forskolans personal ska dagligen registrera barnens nirvaro och franvaro.
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Huvudmannen ska vid tillsyn kunna styrka barnens nirvaro 12 ménader
tillbaka.

Beslut om erséttning till fristdende forskola regleras utifran skollagens och
skolférordningens foreskrifter om bidrag till enskilda huvudman.

Forutsattning for att bidrag ska utga &r att huvudmannen innehar F-skattsedel
och ér registrerad som arbetsgivare.

8 kap. 4 —7, 21 — 24 8§ skollagen samt 14 kap. Skolférordningen (SFS
2011:185)

BARN FOLKBOKFORDA | ANNAN KOMMUN

Om verksamheten tar emot barn fran annan kommun regleras erséttning och
villkor direkt mellan den fristdende verksamheten och barnets hemkommun.
Samma sak géiller om ett placerat barn flyttar till annan kommun och
behaller platsen i fristdende verksamhet i Vargarda kommun.

8 kap. 21§ skollagen

PEDAGOGISK OMSORG

Pedagogisk omsorg &r ett samlingsbegrepp for flera verksamhetsformer och
ar ett alternativ till forskola och fritidshem och 6ppen fritidsverksamhet.

Pedagogisk omsorg i en mindre organisation kdnnetecknas av att en
huvudman arbetar i det egna hemmet med en liten barngrupp. Det kan ocksa
vara organiserat i storre eller mindre enheter eller i flerfamiljssystem.

FORUTSATTNING FOR RATT TILL BIDRAG

Enskild som bedriver pedagogisk omsorg har efter ansokan rétt till bidrag
om:

1) huvudmannen bedéms ha forutsittningar att f6lja de foreskrifter som
giller for motsvarande offentlig verksambhet,

2) verksamheten inte bedoms innebdra patagliga negativa foljder for
kommunens motsvarande verksamhet,

3) verksamheten dr 6ppen for alla barn som en kommun ska stréva efter att
erbjuda motsvarande verksamhet, med undantag for barn som
hemkommunen har beslutat att inte 1dmna tillaggsbelopp for och

4) avgifterna inte dr oskéligt hoga.

Med foreskrifter avses samtliga géllande regler 1 lagar, forordningar och
myndighetsforeskrifter som géller for den aktuella verksamheten.

25 kap. 10 § skollagen

ANSOKAN

Anvisningar samt blankett for ansokan finns tillgangliga pa Vargarda
kommuns hemsida.

En huvudman ska i sin ansdkan bland annat redovisa den pedagogiska
omsorgens inriktning, vardegrund och malsattning samt den pedagogiska
omsorgens planerade organisation.

Ansokan ska visa att huvudmannen har férutsattningar att folja de
foreskrifter som galler for verksamheten. Verksamheten ska skotas
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ansvarsfullt. Huvudmannen ska ha forutsattningar att bedriva verksamheten
under stabila och trygga former.

| samband med en ansdkan om rétt till bidrag gérs en vandelsprévning som
innebéar kontroll av brottsregister for sokanden och 6vriga folkbokforda Gver
15 ar pa samma adress, forekomst av skatteskulder och liknande av den eller
de som star bakom ansokan. Huvudmannen ska inneha F-skattebevis och
vara registrerad som arbetsgivare om personal ska anstallas.

Ansokan med bilagor skickas till Vargarda kommun. Ansokan ska komma in
till kommunen i god tid innan verksamheten berdknas starta. Kommunen
stravar efter att handlaggningstiden ska vara hogst fyra manader, beraknat
fran att ansokan ar komplett.

BESLUT

Kommunstyrelsen beslutar om huvudmannen for den pedagogiska omsorgen
har rétt till bidrag for denna.

Om en enskild huvudman avser att bedriva flera verksamheter ska sirskilt
beslut om ritt till bidrag fattas for varje verksamhet.

NY ANSOKAN

Beslut om ritt till bidrag upphor automatiskt om huvudmannen inte har
startat verksamhet inom ett ar. Darefter krdvs en ny ansdkan om ritt till
bidrag.

Ny ansokan om rtt till bidrag krévs vid byte av huvudman, byte av lokal
eller flytt av verksamheten inom en fastighet eller andra forandringar i
verksamhet som bedoms vésentliga.

AVVECKLING AV VERKSAMHET

Huvudmannen ska skriftligen och 1 god tid meddela skolchef, med ansvar for
forskola och grundskola, 1 Vargarda kommun om avveckling planeras.

Om den pedagogiska omsorgen bedrivs i annan juridisk form &n enskild
firma ska huvudmannen fatta ett formellt beslut om avvecklingen. Beslutet
ska skickas till Vargarda kommun och vara undertecknat av behorig
firmatecknare.

Kommunen har ingen skyldighet att med fortur ta 6ver barnen till kommunal
verksamhet.

KONKURS

Finns en uppenbar risk for konkurs av ett foretag som driver pedagogisk
omsorg ska ansvariga for foretaget omgéende ldmna information om detta
till Vargarda kommun. I det fall ett foretag forsitts i konkurs ska en
konkursforvaltare foretrdda konkursboet och denne ersétter ddrmed tidigare
styrelse. Gildenéren, den som tidigare haft ansvar for foretaget, forlorar 1
detta ldge radigheten dver egendomen och kan inte heller ingé nya
forbindelser som kan goras gillande 1 konkursen. En konkursforvaltare kan
vélja att direkt avsluta verksamheten eller att ansdka hos Vargarda kommun.
om att fa fortsitta bedriva verksamheten. Viljer konkursforvaltaren att
avsluta verksamheten ska kontakt tas omgdende med Vargarda kommun.
Konkursforvaltarens beslut att avveckla verksamheten ska ldmnas
skriftligen. Viljer konkursforvaltaren att forsoka bedriva verksamheten
vidare, och under tiden sdka intressenter som kan Ooverta verksamheten,
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madste konkursforvaltaren gora en skriftlig framstéllan till Vargdrda kommun
om Onskad fortsatt drift av den pedagogisk omsorgen och dér redovisa vilka
eventuella forutsattningar som en fortsatt drift kréver. I de fall en verksamhet
kan bedrivas vidare av en konkursforvaltare, och konkursforvaltaren avser
sOka efter ndgon som kan Overta verksamheten, méste konkursforvaltaren ha
ett ndra samarbete med Véargarda kommun. En konkursforvaltare méste ta
hénsyn till att rdtten till bidrag for pedagogisk omsorg inte kan “’séljas™ till
annan juridisk person. Finner konkursférvaltaren en intressent maste denne
intressent gora en ansdkan om ritt till bidrag 1 enlighet med skollagen och
dessa riktlinjer (se tidigare avsnitt om forutsittningar for ratt till bidrag och
ansokan). Vad som géller for konkurser enligt ovan géller likvérdigt for
likvidation eller liknande av foretag. Kommunen har ingen skyldighet att
med fortur ta Gver barnen till kommunal verksamhet. Barnen som har plats i
verksamheten har mojlighet att ansdka om plats pa kommunal forskola eller
pedagogisk omsorg i Vargarda kommun. Plats p4 kommunal forskola erbjuds
inom fyra manader frin att barnets vardnadshavare ansokt om plats. Plats i
pedagogisk omsorg erbjuds i mén av plats.

AVGIFTER

Huvudmannen ska tillimpa maxtaxa, men kan ta ut lagre avgifter.
Huvudmannen far inte ta ut tillkommande avgifter i form av
administrations-, forenings- eller liknande avgifter.

Kostnader for frukost, lunch (under lov) och mellanmal ingar 1 erséttningen
varfor avgift inte kan tas ut av vardnadshavaren for detta.

25 kap. 9 8 skollagen samt Férordningen (2001:160) om statsbidrag till
kommuner som tillampar maxtaxa inom forskoleverksamhet och
skolbarnsomsorg

KVALITETSKRAV

Pedagogisk omsorg ska utformas med respekt for barnets rattigheter och i
overensstammelse med grundlaggande demokratiska varderingar och de
manskliga rattigheterna som ménniskolivets okrankbarhet, individens frihet
och integritet, alla ménniskors lika vérde, jamstélldhet samt solidaritet
mellan manniskor. Den ska formedla och forankra respekt for de manskliga
rattigheterna och de grundldggande demokratiska varderingar som det
svenska samhallet vilar pa.

Var och en som verkar inom sadan verksamhet ska framja de manskliga
rattigheterna och aktivt motverka alla former av krankande behandling.
Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet och barnets behov samt
utformas sa att den framjar allsidiga kontakter och social gemenskap. 25 kap.
6 § skollagen

I den pedagogiska omsorgen ska finnas personal med saddan utbildning eller
erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god pedagogisk verksamhet
kan tillgodoses. 25 kap. 7 § skollagen

I verksamheten ska det finnas personal som behérskar det svenska spréket 1
tillracklig omfattning for att kunna utmana och stimulera barnens
sprékutveckling 1 svenska och forbereda barnen for fortsatt larande.

4-6 §§ spraklagen (2009:600)
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BARNGRUPPER OCH SAKERHET

Pedagogisk omsorg ska bedrivas i andamalsenliga lokaler i grupper med en
lamplig sammanséttning och storlek.

Lokalerna ska vara trygga, sikra och hdlsosamma for barn att vistas 1 samt
utformade sa att de mdjliggdr en varierad verksamhet, som stimulerar barns
larande och utveckling savil enskilt som i grupp. Anvénder den pedagogiska
omsorgen en kompletterande lokal ansvarar huvudmannen for att denna
uppfyller samma krav enligt ovan och att den uppfyller andra myndigheters
bestimmelser.

Huvudmannen &r ansvarig for barnens sidkerhet under den tid de vistas i
verksamheten. Personalen ska dagligen registrera barnens och elevernas
nérvaro och franvaro.

Dokumenterad barnsidkerhetsrond ska goras i de lokaler/bostdder som ska
anvindas for pedagogisk omsorg innan en verksamhet startar och direfter en
ging per ar.

Dokumenterade rutiner for barnsidkerhet, brand, kriser och katastrofer ska
finnas. Rutinerna ska finnas tillgdngliga i verksamhetens lokaler och vara
kénda av verksamhetens personal. Rutinerna ska uppdateras varje ér. Tillbud
och olyckor ska dokumenteras och utredas av huvudmannen.
Vardnadshavare ska omgéende informeras.

For att verksamheten ska kunna upprétthalla barnsdkerhet med en god
kvalitet i verksamhetens innehdll maste det finnas system och dokumenterad
vikarieberedskap for bade kortare och liangre tids personalfranvaro.
Barngruppen ska dven vid en vikariesituation ha en lamplig sammanséittning
och storlek.

Anvinder huvudmannen egen eller abonnerad bil/buss for olika aktiviteter dr
det huvudmannens ansvar att transporten sker sékert.

25 kap. 7 § skollagen samt Skolverkets allmdnna rdad med kommentarer for
pedagogisk omsorg

VARIERADE OCH NARINGSRIKTIGA MALTIDER

Omsorg, utveckling och ldrande innebér att se till hela barnet och dess
behov. I begreppet omsorg ingér dven att barnen serveras varierade och
néringsriktiga maltider. Det dr viktigt att frukost, lunch och mellanmal
serveras pa regelbundna tider och att det inte &r for lang tid mellan
maéltiderna. 25 kap. 2, 6 §§ skollagen, Prop. 2009/10:165

UPPFOLJNING OCH UTVARDERING

Verksamheten ska folja de krav pa uppfoljning och utviardering som regleras
i skollagen. 25 kap. 8, 10 §§ skollagen

OPPETHALLANDE

Verksamheten ska bedrivas i den omfattning som behdvs med hénsyn till
fordldrarnas/ vardnadshavarnas forvarvsarbete, studier eller om barnet har ett
eget behov pd grund av familjens situation 1 dvrigt.

Ramtiden for verksamheternas dppethallande ska vara 06.00-18.00.
Overenskommelser mellan huvudmannen och forildrar om kortare
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Oppettider far goras under forutséttning att alla fordldrars behov har beaktats.
Overenskommelser mellan huvudmannen och férildrar om dppettider far
goras under forutsittning att alla fordldrars behov har beaktats.

Fordndras fordldrars/vardnadshavares behov av omsorgstid inom ramtiden
ska deras behov mdtas snarast.

Med heldagsomsorg avses att verksamheten har ett 6ppethéllande om minst
10 timmar per dag, 5 dagar per vecka, 11 manader per éar.

25 kap. 5, 10 §§

PLACERING DA VERKSAMHETEN AR STANGD

En alternativ placering ska erbjudas de barn, vars vardnadshavare har behov
av omsorg dd den ordinarie verksamheten har stingt for studiedagar eller
semester. 25 kap. 5, 10 §§

TILLSYN

Med tillsyn avses enligt skollagen en sjalvstandig granskning som har till
syfte att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter samt dessa riktlinjer och att enskilda
som har godkénts av kommunen uppfyller kraven i 25 kap. skollagen. |
tillsynen ingar att fatta de beslut om atgarder som kan behdvas for att den
huvudman som bedriver verksamheten ska ratta de brister som upptécks vid
granskningen. | tillsynsuppdraget ingar att verka forebyggande och
tillsynsmyndigheten ska darfor inom ramen for sin tillsyn lamna rad och
vagledning till huvudmén i syfte att stodja férandrings- och
utvecklingsarbetet. Tillsynsmyndigheten har for sin tillsyn ratt att pa plats
granska sadan verksamhet som star under dess tillsyn. Tillsynsmyndigheten
har i den omfattning det behovs for tillsynen ratt att fa tilltrade till de
byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvands i verksamheten. Den
vars verksamhet star under tillsyn enligt denna lag &r skyldig att pa
tillsynsmyndighetens begéran lamna upplysningar samt tillhandahalla
handlingar och annat material som behdvs for tillsynen. Tillsyn av de
fristdende verksamheterna ska ske regelbundet. Tillsyn kan ske pa olika satt
som exempelvis genom tillsynsbesok omfattande en eller flera dagar,
enkatutskick, dokumentstudier och intervjuer. Utdver den regelbundna
tillsynen kan forvaltningen aven genomfora tillsyn inom ett visst omrade
och/eller oanmalda besok. 26 kap. 2, 6, 7, 9 88 skollagen

INGRIPANDEN VID TILLSYN

Om det vid tillsynen framkommer att en verksamhet bedrivs med brister kan
namnden besluta om ingripande i form av anmérkning, forelaggande eller
forelaggande forenat med vite. Namnden kan under vissa forutsattningar
aven avsta fran ingripande. Om det vid tillsynen framkommer att en
verksamhet bedrivs med brister kan n&mnden besluta om ingripande i form
av anmarkning, foreldggande eller foreldaggande férenat med vite. Namnden
kan under vissa forutsattningar aven avsta fran ingripande. Om en huvudman
inte foljer ett forelaggande och om verksamhetens missforhallande &r
allvarliga far namnden aterkalla en huvudmans rétt till bidrag for pedagogisk
omsorg. 26 kap. 10 — 13, 15 - 16, 18 och 27 88

BIDRAG FRAN HEMKOMMUNEN

Verksamheten erhéller erséttning for inskrivna barn och elever som dr
bosatta 1 Véargérda dvs. folkbokfort eller rétteligen ska vara folkbokfort 1
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Vargirda kommun Verksamheten ska varje ménad skicka in en faktura med
ersattningsunderlag till Vargarda kommun. Erséttningsunderlaget ska fyllas i
och skickas in utifrdn kommunens rutiner. Verksamheten ansvarar for att
lamna in korrekta uppgifter i underlaget.

Verksamheten far endast erséttning for inskrivna och nérvarande barn.
Erséttning utbetalas endast for ett barn per plats (flera barn kan inte dela
plats). Erséttning utbetalas for maximalt det antal barn som verksamheten
har godkdnnande for.

For att ersittning ska utbetalas ska barnet ha fatt plats pa grund av
vardnadshavares forvarvsarbete, studier, arbetsloshet, fordldraledighet for
vérd av annat barn, om barnet har ett eget behov pa grund av familjens
situation 1 6vrigt eller behdver sdrskilt stdd 1 sin utveckling.

Huvudmannen hanterar fordldraavgifterna.

Barnens nérvaro och franvaro ska dagligen registreras. Huvudmannen ska
vid tillsyn kunna styrka barnens nérvaro 12 ménader tillbaka.

Beslut om erséttning till pedagogisk omsorg regleras utifrén skollagens och
skolforordningens foreskrifter om bidrag till enskilda huvudmén.

Forutséttning for att bidrag ska utgd ér att huvudmannen innehar F-skattsedel
och ér registrerad som arbetsgivare.
25 kap. 10-14 §§ skollagen samt 14 kap. skolforordningen (SF'S 2011:185)

BARN FOLKBOKFORDA | ANNAN KOMMUN

Om verksamheten tar emot barn frdn annan kommun regleras erséttning och
villkor direkt mellan den fristdende verksamheten och barnets hemkommun.
Samma sak giller om ett placerat barn flyttar till annan kommun och
behaller platsen i fristdende verksamhet 1 Vargarda kommun.

Om verksamheten tar emot barn som ar folkbokforda i en annan kommun far
det totala antalet barn 1 verksamheten inte dverstiga det antal barn som
verksamheten har godkdnnande for. Darfor ska dven inskrivna barn

folkbokforda i annan kommun rapporteras till Vargdrda kommun.
25 kap. 11§ skollagen
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Skollagen

Enligt skollagen 26 kap. §§ 4, 616, 18 samt 27 har kommunen tillsyn &ver
fristaende forskola och fritidshem vars huvudman kommunen har godként
enligt 2 kap. 7 § andra stycket och pedagogisk omsorg vars huvudman
kommunen har forklarat ha rétt till bidrag enligt 25 kap. 10 §.

Med tillsyn avses en granskning som har till syfte att kontrollera om den
verksamhet som granskas uppfyller krav som f6ljer av lagar och andra
foreskrifter. I tillsynen ingér att fatta de beslut om vilka dtgérder som
huvudmannen ska vidta gillande de brister som har upptickts vid
granskningen. Tillsynen kan leda till ingripanden enligt 26 kap.

Statens skolinspektion ansvarar for tillsyn om atgérder mot krédnkande
behandling enligt 6 kap.

Kommunen har ritt att pa plats granska verksamheten, inhdmta de
upplysningar och ta del av de handlingar som behovs for tillsynen.
Huvudmannen for den fristdende verksamheten dr dven skyldig att pd
uppmaning av kommunen gora sammanstéllningar som behdvs for tillsynen.
Kommunen ska dven, inom ramen for sin tillsyn, ldmna r&d och végledning.

Tillsyn

Tillsyn genomf0rs vart tredje ar eller da det framkommit uppgifter kring
verksamheten som foranleder en sdrskild tillsyn och/eller att det pd nigot sétt
framkommit misstankar om brister 1 verksamheten.

Tillsynen gors i fyra steg
e Dokumentgranskning
e Tillsynsbesok 1 verksamheten
e Intervju med huvudman/rektor och personal (férskolldrare)
e Beslut efter tillsyn

Skriftlig dokumentation:

Infor tillsynen ska verksamheten fylla 1 och skicka in de bifogade
dokumenten: Frageformuldr infor tillsyn — Huvudman och {or forskola dven
Frageformular infor tillsyn — Rektor. Forskolan ska dessutom skicka in
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dokumentation enligt sdrskild bilaga. Dokumentationen ska vara
forvaltningen tillhanda senast 15 september det ar tillsynen genomfors.
Underlaget granskas av ansvarig tjdnsteman for tillsynen.

Tillsynsbesok:

Verksamhetsbesoket aviseras ca tvd manader 1 forvag. Tillsynsbesoken ska
genomfOras av minst tvd namngivna tjanstemin. Vid besoket ska rektor eller
en personal/forskolldrare presentera verksamheten och forklara hur man
arbetar med undervisning, uppfoljning av verksamheten och med
dokumentation. Verksamheten observeras under besoket.

Intervju:

Representant for huvudman och/eller rektor samt personal/forskolldrare
kallas till intervju. Vid intervjun informerar kommunens handlédggare om vad
som framkommit vid besdket och av dokumentationen. Mojlighet ges for att
stdlla kompletterande fragor.

Beslut efter tillsyn:

Nér handldggare har tillrdckligt med information gors en beddmning av om
verksamheten/utbildningen lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Underlaget sammanfattas i en rapport och beslut fattas av
kommunstyrelsen. Den fristdende verksamheten far dérefter ett skriftligt
beslut. Av beslutet ska det framga vad kommunen sett, skél for bedomning
och om det dr nadgot som behover atgérdas av den fristdende verksamheten.
Vid eventuella brister som upptécks vid tillsynen har kommunen ansvar for
att folja upp att bristerna réttas till. Darefter gor kommunen en bedémning
om de redovisade atgirderna &r tillrickliga och om tillsynen kan avslutas
eller om ytterligare kompletteringar behdvs.

Handlaggning:

e Rapporten ska dterkopplas till den fristdende verksamheten innan den
behandlas av kommunstyrelsen.

e Senast tva veckor efter att korrigering av eventuella sakfel inkommit
ska slutrapport sdndas till verksamheten.

e Rapporten kvalitetssékras av kollega som deltagit vid tillsynen.

e Den ekonomiska rapporteringen granskas av en ekonom vid

forvaltningen.

e Slutgiltig rapport diariefors och 1dmnas till kommunstyrelsen for
godkéinnande.

e Vid funna brister anges tid for redovisning av vidtagna/planerade
atgarder.

e Arendet avslutas nir verksamheten har vidtagit erforderliga atgirder.

Sarskild tillsyn:
Utover det planerade tillsynsbesdket kan tillsyn goras; anmaélt eller oanmaélt
e Om det finns uppgifter kring verksamheten som foranleder detta

och/eller att det pa nagot sétt framkommit misstankar om brister i
verksamheten.
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Samradsmaéten:

Forvaltningen bjuder, inom ramen for sitt uppdrag att ge rad och vigledning,
in representanter for de fristdende huvudménnen for information och samtal
kring olika fragor.





