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Utvecklande skola — en del av kommunens vision

I arbetet med att forverkliga kommunens vision har fyra fokusomraden
pekats ut som prioriterade. Ett av dem &r en utvecklande skola. Med
anledning av detta har kommunfullméktige antagit en strategi for 6kad
méaluppfyllelse.

Strategi for 6kad maluppfyllelse

Den antagna strategin pekar ut fyra huvudsakliga omraden vilka ir av
sarskild vikt for 6kad maluppfyllelse. Dessa ér:

« Tydligt pedagogiskt ledarskap

« Undervisningen utgér fran styrdokument, ett vetenskapligt
forhdllningssitt och beprovad erfarenhet

« Undervisningen &r ldrarledd och anpassas i metodval efter elevernas
forutsittningar och behov

« Varje elevs kunskapsutveckling f6ljs

Strategin, som giller till och med 31 dec 2022, ska arligen kompletteras
med en plan for arlig maluppfyllelse.

Malbild och analys

Vérgéarda kommun ska erbjuda alla barn och elever en utbildning, praglad av
hog kvalité och god trivsel. Alla barn och elever ska fa sitt stddbehov tillgo-
dosett, vare sig ambitionen &r att nd godkédnd niva, eller de allra hogsta bety-
gen. Som elev 1 Vargarda ska du efter genomgangen grundskola vara vil
rustad for hogre studier och ett gott liv.

Malbilden innefattar forbéttringar inom sévil mjuka som harda virden. Det
vill siga hog méluppfyllelse, vilket stims av mot betyg for de arskurser som
berdrs, men dven forbittrade resultat pa elevenkéterna som ger en bild av
elevernas uppfattning om skolan och undervisningen.

Verksamhetens grunduppdrag behdver stirkas med ambition att alla barn
och elever ska:

Komma till skolan (6kad nérvaro), kénna trygghet i skolan (vardegrund,
tydligt ledarskap) och f& det stod och de utmaningar de behdver for att né sa
langt som mojligt. Arbetet ska genomsyras av elevinflytande/delaktighet och
digitalisering i syfte att 6ka maluppfyllelsen. Ovanstaende utvecklingsbehov
ligger till grund for innehallet i plan for 6kad méluppfyllelse ldsaret 22/23.

Fokusomraden och mélbild omfattar samtliga verksamheter och enheter.
Déremot kan val av aktiviteter for att nd malen se olika ut. Forum for dessa
ar APT, nitverksgrupper for exempelvis forsteldrare, forskolans mélgrupper,
elevhilsa, osv. Kompetensutveckling ska utgé fran plan for kad
méaluppfyllelse.



Vargarda kommun

Datum Sida
2022-08-25 3(3)

Plan for 6kad maluppfyllelse 22/23

Planen beskriver vilka fokusomraden samt malbild verksamheten kommer
att arbeta med under lasaret. Arbetet foljs upp l6pande, inom varje enhet
samt fOr varje verksamhet. Vid uppf6ljningarna ldggs sirskild vikt vid att
utvirdera malbilden utifrdn barnets/elevens perspektiv.

Fokusomrade -
Tydligt pedagogiskt ledarskap

Utveckla ledarskapet inom samtliga
professioner.

Fokusomrade - Stod

Alla barn och elever har ratt till
ledning och stimulans for att
utvecklas s langt som mojligt.

Fokusomrade - Ndrvaro

Forskole- och skolenheterna ska
arbeta aktivt for att framja narvaro.

Fokusomrade - Overgripande

Framja en digitaliserad
forskola/skola.

Oka nivan av delaktighet och
inflytande.

Malbild

Malbild

Malbild

Malbild

Tydligt fokus pa laroplansmal och resultat vilka foljs av
kartlaggning av varje barns/elevs kunskapsutveckling.
Vuxna i férskolan/skolan tar ansvar for ett gott skolklimat
praglat av goda relationer, samspel, trygghet och ett
salutogent forhallningssatt.

Varje medarbetare stravar efter att utvecklas i sin
profession och i samarbete med kollegor bidra till
verksamhetens utveckling.

Okad pedagogisk samsyn med utgangspunkt fran evidens
och barnets/elevens basta.

All undervisning baseras pa gruppens nulage och
forutsattningar i syfte att skapa en sa tillganglig larmiljo
som maijligt.

Alla barn och elever som ar i behov av anpassningar och
stdd far det stdd forskolan/skolan bedémer att de behdver
for att utvecklas sa langt som mgjligt.

Stodatgarder dokumenteras, utvarderas och foljs upp
I6pande. (ca 6-8 veckor) genom handlingsplaner/extra
anpassningar och/eller atgardsprogram i SchoolSoft/PMO.

Forskola och skola skapar férutsattningar och undanréjer
hinder sa att alla barn och elever kan delta i verksamheten.
Franvaro uppmarksammas, utreds och atgardas pa
individniva enligt Riktlinjer for skolpliktsbevakning.

Hoéja kompetensnivan inom digitalisering samt anvanda
digitala l6sningar i syfte att forbattra och effektivisera
verksamheten.

Utga fran barnkonventionen, med barnets basta vid
planering och beslut som omfattar alla barn och elever.
Varna verksamheternas utveckling genom barns/elevers,
medarbetares, samt vardnadshavares delaktighet och
inflytande.




